Photographie

Réservé à l’I.E.N. :
Le présent dossier (a)

(1) a été déposé dans mes

services le _________________

(2) a été posté par l’intéressé(e)

le______________________

(cachet de la poste)

(a) Rayer la mention inutile
MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE,

DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

ACADEMIE D’AMIENS

DIRECTION DES SERVICES DEPARTEMENTAUX 

DE L’EDUCATION NATIONALE DE L’OISE
CIRCONSCRIPTION :

CANDIDATURE A L’INSCRIPTION SUR LA LISTE D’APTITUDE CONDUISANT A UNE NOMINATION DANS UN EMPLOI DE DIRECTEUR D’ECOLE

                      (les pages 1 et 2 du présent dossier doivent être complétées par le candidat)

Situation personnelle :

Mme (  M. (





Adresse personnelle : ………………………………………………………………………………
NOM (en capitales) : ………………………………………………..

Code postal : ……………….....................................................................…......…

PRENOMS : ..............................................................….

Ville : ………….............................................................................................……

Date de naissance : ..............................................….…

Téléphone  : ..............……………………………………...............................…….........

Pays : ................................Département : .........….....

Adresse E. Mail : ……………………………………………………………………………………..
N° SS : ...................................................................…....

Adresse éventuelle de vacances : ...............……………..............................
Cél. ( Marié(e) ( Veuf(ve) ( Div.( Pacs (


Code postal : …………………........................................................…..................
Charges de famille : ........................................….………
Ville : ................………….............................................................................…..
Situation administrative actuelle :

Echelon ........................... à/c.......................................

Ecole ou établissement d’exercice : ......................................................

Date de titularisation ..............................................

Adresse : ……...............................................................................................








Code postal : ..............................................................................................

Ville : .........................................…………….....................................................

Téléphone : …..........................................................….................................

* Participation à une classe de découverte au cours de la présente année scolaire : du …………………………………….. au ……………………………………

Décomptes des services accomplis en qualité d’instituteur ou de professeur des écoles

	Fonction exercée

(adjoint - chargé d’école -

professeur des écoles -

directeur)
	Ecole ou établissement d’exercice 

préciser : - élémentaire

            - maternelle
	Années 

Scolaires
	Observations

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Ancienneté générale de service au 1er septembre de l’année scolaire au titre de laquelle la liste d’aptitude est établie : .........................

dont .........................ans............................mois.............................jours de services effectifs en qualité d’instituteur ou de professeur des écoles en école élémentaire ou maternelle.

Indiquez vos deux dernières notes d’inspection :



.........................................Année...................…...……










..........................….............Année.............…......……….

	Titres ou diplômes avec indication 

de la discipline
	Date d’obtention
	Modalités d’accès au corps

	
	
	 Concours externe            ( Année ................

	
	
	 Concours interne              ( Année..............….

	
	
	 Concours spécial DEUG    ( Année..................

	
	
	 Liste d’aptitude               ( Année................…

	
	
	 Autres (à préciser) ............................………..........


En application des décrets n°89-122 du 24 février 1989 et n°91-37 du 14 janvier 1991 modifiés par la note de service n°2002-023 du 29 janvier 2002.
je soussigné (e)

NOM : ..........................................................................................................................................................................................................…......................

Prénom : ................................................................................................................................................................................................................................

Lieu d’exercice : ..........................................................................................................................................................................................................……….

( sollicite de Madame l’Inspectrice d’académie, directrice des services de l’éducation nationale de l’Oise, mon inscription sur la liste d’aptitude à l’emploi de directeur d’école du département de l’OISE

( déclare faire fonction de directeur d’école au titre de la présente année scolaire complète à l’école :

   ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

   et serai donc dispensé (e) d’entretien avec la commission départementale.


Fait à ........................................................ le............................................



(signature du candidat)

A V I S    D E    L ’I E N    S U R    L A    C A N D I D A T U R E

(destiné au président de la commission)

Nom et Prénom du candidat :

Circonscription :

1. Situation actuelle de l’instituteur ou du professeur des écoles : 


	1.1. Présentation générale et aptitude à la relation


	satisfaisant

(
	moyen

(
	insuffisant

(

	1.2. Sens du service public, connaissance du système éducatif
	(
	(
	(

	1.3. Participation à la vie de l’école, engagement 

     dans des actions pédagogiques
	(
	(
	(

	
	
	
	

	2. Pronostic sur les capacités du futur directeur : 
	
	
	

	
	
	
	

	2.1. En matière administrative 

     (registre, organisation, information)


	(
	(
	(

	2.2. En matière d’animation d’une équipe 

      (projet d’école, répartition des services, accueil,...)


	(
	(
	(

	2.3. En matière de communication et de relation
	(
	(
	(

	3. Eléments permettant de caractériser le profil du candidat :


	
	
	

	4. Conclusion de l’I.E.N. : 

	Avis favorable
(
	
	Avis défavorable

(




Fait à ……………………………………………., le ………………………….……….






(signature)

A V I S    D E    L A    C O M M I S S I O N    D E P A R T E M E N T A L E
Composition de la commission :

Avis sur la candidature présentée et sur l’adéquation du candidat à l’emploi souhaité :


Avis favorable
Avis défavorable




(
(



Fait à ……………………………………………..., le ………………………………









(Signature)

DECISION  DE  L’INSPECTRICE  D’ACADEMIE  DIRECTRICE  ACADEMIQUE  DES  SERVICES  DE  L’EDUCATION  NATIONALE  DE  L‘OISE  
APRES  A V I S  DE  LA  C.A.P.D




Inscription acceptée
Inscription refusée



(
(



                               Fait à ………………………..……………….………, le ………………………………





(Signature)

PAGE  

