- . Le SNUipp-FSU 60 déterminé a oté
LEUR REUSSITE, NOTRE METIER. e, 2L etermine a vos cotes

Durant ces 3 années, I'école, les services publics n‘ont cessé d'étre mis a mal. Les

D 0 N N EZ_ N 0 U s I_Es M Ov E N s ' ) promesses électorales balayées, les politiques d'austérité impactent les services

SNUpp-FS@  F.S.U. publics, I'école. La « priorité au primaire » ne s'est pas concrétisée et s'est méme

DE BI EN lE FAI RE ' traduite par des mesures négatives : poursuite du gel du point d'indice, réforme

" avortée de la formation, généralisation des nouveaux rythmes scolaires... La

promesse de créer 54 000 postes dans I'Education Nationale ne pourra étre tenue. Il

est urgent de reprendre le chemin des mobilisations pour construire ensemble un
rapport de force contre ces politiques, pour transformer I'école et la société.

e - s - e - )
Choisir le  SNUipp/FSU  pour Choisir le  SNUipp/FSU _pour Choisir le  SNUipp/FSU, c'est
améliorer les conditions de travail améliorer les  conditions défendre les salaires et les emplois
des enseignants ! dapprentissage des éléves ! pour :

Le SNUipp/FSU revendique et agit avec vous pour : Le SNUipp/FSU revendique et agit avec vous pour une - des créations d'emplois statutaires et pérennes pour
- des créations d'emplois pour diminuer les effectifs par véritable réforme des rythmes scolaires aprés I'accompagnement des éléves handicapés ;
classe, avoir des RASED complets, un vrai « plus de consultation des personnels et avec cadrage national. - une augmentation uniforme des salaires et une
maitres que de classes », scolariser les moins de 3 ans Le SNUipp/FSU reste résolument opposé a la réforme progression de carriére la plus rapide pour tous ;
dans de bonnes conditions ; Peillon/Hamon qui instaure la territorialisation de I'école, - la reconquéte des droits collectifs et individuels des
- des moyens pour la direction et le fonctionnement de génére encore plus d'inégalités et flexibilise les personnels : mutations, temps partiels, droit a
l'école; personnels. information syndicale et droit de gréve ;
oy - /adiminution du temps de travail @ 21H +3 puis 18H +3, la oy - la défense dun ense){%nemem spécialisé et adapté pour oy Le SNUipp, avec la FSU sengage dans : _ _

fin des APC, du temps de concertation, un « plus de les éléves en grande difficulté (RASED, SEGPA, ERE/y ;o - la défense et la promotion de tous les Services Publics

maitres que de classes » pour déconnecter le temps de - la défense de la spécificité de 'école maternelle (effectifs, par des recrutements a la hauteur des besoins , _

travail des enseignants de celui des éléves ; accueil des 2 ans, formation spéC/f/gue) ;o - lunification des perspectives de carriére et des salaires

-la fin du caporalisme et des injonctions paradoxales , -une formation initiale et contipue de qualité, du premier et du second degré ;

- une véritable politique pour I'Education prioritaire - le refus des précarités et la défense des statuts pour tous
les personnels ;
MOBILISE SUR
TOUS LES FRONTS UN SYNDICALISME MAJORITAIRE,

UNITAIRE, OFFENSIF, VIVANT

> Choisir une représentation compétente en CAPD :

Nos élus siégent a chaque CAPD, interviennent a chaque fois ; ils
sont vigilants a I'égalité de traitement, au respect des regles et a la
transparence des opérations.

> Le SNUipp/FSU vous représente et vous défend : \

- dans les instances avec I'administration (CAPD, CT...) pour les droits collectifs
et individuels ; PI.US NOMBREUX VOTEZ
- de maniére individuelle auprés de I'administration dés que vous nous saisissez £
et si nécessaire en audience devant IlEN ou I'A ; POUR ETRE PI-US FO RTS; SN u I PP'FSU
> Un syndicalisme de transformation sociale D‘Es lE 27 NOVEMBRE’

Voter pour le SNUipp/FSU, c'est faire le choix d'un syndicalisme offensif et
unitaire pour la promotion d'une école plus démocratique et émancipatrice.

Avec et dans la FSU, le SNUipp agit pour une
autre société et pour plus de justice sociale,
s'engage dans les cadres unitaires qui agissent
pour la défense des droits et libertés et contre
toutes les discriminations.

> De part ses principes et son identité, le SNUipp/FSU est
engageé dans le RESF, contre le fichage, les lois
liberticides et le racisme.

> Le SNUipp/FSU défend la laicité, la gratuité et lutte
contre le dualisme scolaire.






